Fiche candidat : TENNIS DE TABLE
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Egalité

Certificat d’aptitude professionnelle
Epreuve obligatoire en ponctuel — Session 2023

Les textes de référence :

e Arrété du 30 aoit 2019 fixant les unités générales du certificat d’aptitude
professionnelle et définissant les modalités d’évaluation des épreuves d’enseignement
genéral a compter de la session 2021 pour les candidats sous statut scolaire et les
apprentis.

e Circulaire du 17-07-2020.
e BOEN n° 31 du 30-07-2020.

Les candidats choisissent une épreuve parmi les 3 suivantes :
1. Danse
2. Demi-fond
3. Tennis de table

Le jour de I'épreuve, le candidat devra se présenter avec sa convocation, sa piece
d’identit¢ et une tenue adaptée a lactivité choisie et au réglement de Ilinstallation

sportive.

1) Description de ’épreuve :

Chaque candidat dispute plusieurs matchs contre des adversaires de niveau proche dans des
poules homogeénes. Les matchs se disputent en 2 sets gagnants de 11 points secs. lls sont
arbitrés par un joueur de la poule.

2) Conditions de I’épreuve :

Les candidats disposent d’un temps d’échauffement d’au moins 15 minutes avant le début de
I’épreuve et d’un temps d’échauffement de 2 minutes avant chacun des matchs de la poule. Les
candidats sont observés et évalués durant ces temps d’échauffement.

L’épreuve se déroule dans une salle avec des tables réglementaires. Le candidat peut jouer
avec sa raquette sous réserve qu’elle soit réglementaire (une plaque rouge et une
noire). Les raquettes et les balles peuvent également étre fournies.

3) Aide a la préparation :

e Nepas oublier sa piece d’identité et sa convocation.
e Le candidat doit se présenter avec une tenue adéquate.

o |l estvivement conseillé de se préparer a cette épreuve par une pratique réguliere sur un
temps suffisamment long.



4) Attendus de fin de lycée professionnel (AFLP) : BOEN n° 31 du 30-07-2020

AFLP 1 « Identifier le déséquilibre adverse et en profiter pour produire rapidement I’action
décisive choisie et marquer le point ».

AFLP 2 « Utiliser des techniques et des tactiques d’attaque adaptées pour favoriser des
occasions de marque et mobiliser des moyens de défense pour s’y opposer ».

AFLP 3 « Se préparer et systématiser sa préparation générale et spécifique pour étre en pleine
possession de ses moyens lors de la confrontation ».

AFLP 4 « Terminer la rencontre et accepter la défaite ou la victoire dans le respect de
I’adversaire ; intégrer les reégles et s’impliquer dans les roles sociaux pour permettre le bon

déroulement du jeu ».

5) Déroulement de I’épreuve :

lere phase :

» Accueil des candidats (appel, vérification d’identité).
» Présentation de I’épreuve par un membre du jury.

2éme phase

> Fchauffement : les candidats disposent d’un temps d’échauffement d’au moins 15
minutes avant le début de I'épreuve. L’évaluation débute dés cet instant. Ce temps
d’échauffement etde préparation estobservé et noté par le jury.

3éme phase :

> Laphase de « montante - descendante » permettra de constituer des poules
homogéenes pour les rencontres. Le temps de jeu sera de 2 minutes 30.

4éme phase :

» Dans chaque poule, le candidat dispute au moins 2 rencontres et en arbitre au moins
une. Une rencontre se joue en 2 sets de 11 points secs.
» Le candidat sera noté par le jury lors de la phase d’arbitrage.

6) Notation : BOEN n° 31 du 30-07-2020. La note sur 20 est décomposee de la maniére
suivant
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Aucune note n’est communiquée au candidat.




