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média de masse établissent des normes et peuvent
renforcer les stéréotypes

Quelques chiffres..
41 % des personnes présentes à l’antenne - télévision et
radio (dont 50% de présentatrices, 38 % d’expertes et
seulement 33 % d’invitées politiques).
4 % des reportages traditionnels et numériques
remettent explicitement en cause les stéréotypes de
genre
4 journalistes sur 10 sont des femmes mais ne sont que
22% des rédacteurs en chef et 10% des hauts dirigeants
En 2017, un message haineux est envoyé toutes les 30
secondes à une journaliste
73% des femmes journalistes ont subi du
cyberharcèlement dans le cadre de leur travail
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PAROLE LÉGITIME/PAROLE MASCULINE

femmes représentent 25% des apparitions
voire 1/5

nom et fonction moins souvent
mentionnés

plus le sujet est sérieux moins on compte de
femmes 

souvent les mêmes hommes invités MAIS existent
des listes d’expertes

1. APPARITION TV

3. MENTION

2. THEME

4. PRINCIPE DES CUMULARDS
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https://prenonslaune.fr/2020/09/liste-de-listes-expertes/


PRESENCE

GRANDS REPORTAGES DOUBLE STANDARDJOURNAUX TV

reporters de guerre/conflit
armé

standard esthétique + âgisme
#BroadcastWomen. 

parité presque atteinte comme
présentatrice (incarnation de
l’image de la chaine)
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https://twitter.com/hashtag/broadcastwomen?src=hash


UNE ACTION DU GROUPE LA BARBE EN 2012 
À FRANCE TÉLÉVISION 
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https://labarbelabarbe.org/France-Televisions

La Barbe est un groupe d’action féministe qui
dénonce le monopole du pouvoir, du prestige et
de l’argent par quelques milliers d’hommes blancs.

Objectif : Rendre visible la domination des
hommes dans les hautes sphères du pouvoir,
dans tous les secteurs de la vie professionnelle,
politique, culturelle et sociale en ringardisant leurs
codes, leurs valeurs, leur esprit de corps.



75% des animateurs ou des présentateurs des
émissions de divertissements sont des hommes.
femmes pratiquement absentes comme
présentatrices de jeux TV 
femmes représentent 40 % des chroniqueurs et
invités

entre 25% et 40% des personnages centraux/ 
moins présente derrière les caméras (20% de
réalisatrices) 
pas la même présence (test de Bechdel) 
statut professionnel souvent inconnu (80 % des
persos qui travaillent sont des hommes) mais on
connait leur statut intime, 
plus jeune que leur partenaire masculin
dans les programmes jeunesse 20% des persos mère
ont une activité professionnelle

deux représentations : la mère et la séductrice
réduites à leur plastique (consommation visuelle)
culture du viol/ mâle gaze

ÉMISSIONS DE DIVERSTISSEMENT SERIES/FILMS

PUBLICITE
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DES FEMMES SANS ÉPAISSEUR ET SANS STATUT

https://film-feministe.fr/test-de-bechdel-cest-quoi/


LA QUESTION DE VSS

ACADEMIE DE TOULOUSE - MISSION EGALITE

[ Podcast] 
Cyberharcèlement : que font les rédactions ? 

Article 
Face au sexisme et aux VSS, les écoles de

journalisme tentent de s’adapter

https://www.metoomedia.org/
https://www.metoomedia.org/
https://prenonslaune.fr/2023/04/podcast-cyberharcelement-que-font-les-redactions/
https://www.letudiant.fr/etudes/ecoles-specialisees/face-au-sexisme-et-aux-vss-les-ecoles-de-journalisme-tentent-de-sadapter.html
https://www.letudiant.fr/etudes/ecoles-specialisees/face-au-sexisme-et-aux-vss-les-ecoles-de-journalisme-tentent-de-sadapter.html


une intégration difficile
des parcours invisibilisés
une histoire d’oubli
cantonnées à des émissions/thématiques
dites féminines
des plages horaires de plus faibles écoutes
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UN MONDE MÉDIATIQUE SEXISTE ? 
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SILENCIER LES FEMMES

DES TERMES DES TECHNIQUES UN RÉSEAU
traitement médiatique des
violences faites aux
femmes

mansplaining/maninterrup
ting/gaslighting

principe du boys club (La
Ligue de LOL)

https://lesmotstuent.tumblr.com/
https://lesmotstuent.tumblr.com/
https://prenonslaune.fr/2019/02/tribune-la-ligue-du-lol-na-rien-dune/
https://prenonslaune.fr/2019/02/tribune-la-ligue-du-lol-na-rien-dune/


1995 : Nations Unis souligne le rôle des médias dans
la lutte pour l’égalité
2010 : Charte avec le CSA pour donner davantage de
place aux femmes (groupes d’observations)
2013 : Instances européennes mobilisées 
2014 : loi égalité femmes-hommes impose des
indicateurs qualitatifs et quantitatifs
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MAIS QUI ÉVOLUE

terme de la ménagère comme étalon d’audience
apparait comme de plus en plus désuet et ne
correspond plus à une réalité sociologique.



Le masculin reste universel, le féminin singulier : une
fille pourra se vanter d’avoir regarder un programme
“masculin” et non l’inverse

Conclusion 
travail de fourmi à réaliser : féminiser les instances
et les plateaux + déconstruire les stéréotypes
besoin d’impliquer tous les acteurs à tous les
niveaux
enjeu démocratique 

POUR FINIR
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camille.favre@ac-toulouse.fr ou egalitefillesgarcons@ac-toulouse.fr

« tant que l’emploi dans les entreprises de
presse ne sera pas équilibré entre les
hommes et les femmes, dans tous les postes
et niveaux hiérarchiques, il sera impossible
de dire qu’il existe une véritable démocratie
dans les médias et que l’information qu’ils
délivrent est d’essence démocratique » 

( Margaret Gallagher)



QUELQUES RESSOURCES

ACADEMIE DE TOULOUSE - MISSION EGALITE

Un site :
Genrimages

Une plateforme : 
Matilda Education 

LES RENCONTRES DE L’ÉGALITÉ

Femmes et médias

Femmes dans les
médias : 

rôles de dames

https://www.genrimages.org/
https://matilda.education/course/index.php?categoryid=20
https://matilda.education/course/index.php?categoryid=20
https://www.youtube.com/watch?v=e5yI89m3Iec
https://larevuedesmedias.ina.fr/series/femmes-dans-les-medias-roles-de-dames
https://larevuedesmedias.ina.fr/series/femmes-dans-les-medias-roles-de-dames
https://larevuedesmedias.ina.fr/series/femmes-dans-les-medias-roles-de-dames
https://larevuedesmedias.ina.fr/series/femmes-dans-les-medias-roles-de-dames


UNE SÉANCE PÉDAGOGIQUE
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L’oeil de la presse
travail autour de la photographie de presse et les archétypes féminins

1er séance pour se familiariser avec
le vocabulaire (analyse d’une photo
de presse) en classe entière avec
grille de lecture
en binôme choix d’une fiche photo
fiche photo :
contexte/références//plan pour la
synthèse + grille de lecture
rédaction d’un paragraphe
argumenté

séance à télécharger ici 

https://drive.google.com/drive/folders/1ycjz1Yy_E600uFziBeMiSbKQz52JRAKH?usp=drive_link


UN PORTRAIT
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Nellie Bly
journaliste d’investigation

Podcasts
Qui était Nellie Bly  ? 

BD

Les Culottées

récit
autobiographique

 Des femmes puissantes

Nellie Bly

GENIALLY

Manuel scolaireNellie Bly, pionnière du
journalisme infiltré

https://www.radiofrance.fr/franceinter/qui-etait-nellie-bly-premiere-femme-grand-reporter-et-aventuriere-1849375
https://www.radiofrance.fr/franceinter/qui-etait-nellie-bly-premiere-femme-grand-reporter-et-aventuriere-1849375
https://educ.arte.tv/program/des-femmes-puissantes-nelly-bly
https://view.genially.com/647d9958d66a4e00196bd438/presentation-nellie-bly
https://www.lelivrescolaire.fr/page/19238322
https://www.radiofrance.fr/franceinter/podcasts/affaires-sensibles/affaires-sensibles-du-mercredi-19-mars-2025-5504436
https://www.radiofrance.fr/franceinter/podcasts/affaires-sensibles/affaires-sensibles-du-mercredi-19-mars-2025-5504436


UN EXERCICE
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MERCI POUR VOTRE
ATTENTION
Camille.Favre@ac-toulouse.fr
egalitefillesgarcons@ac-toulouse.fr
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