Les professeurs peuvent donc donner, en fonction du travail, des explications a l'intervenant par ce biais.

Cet espace a pour objectifs de permettre a I'intervenant :

- de valider le choix fait par I'éléve du travail a réaliser en tenant compte des priorités identifiées
par I'équipe pédagogique,

- de donner une ou deux aides préparées par les professeurs en amont pour permettre aux éléves
de réaliser le travail,

- de faire un retour au(x) professeur(s) sur les aides apportées ou les obstacles rencontrés.

« A qui les aides ont-elles été apportées ?
+ Quel effet ont-elles eu ?

La différenciation des devoirs est au cceur des recommandations et est désignée comme un vecteur d'efficacité.

B2. ENTRE LES ACTEURS DU DISPOSITIF «DEVOIRS FAITS »
ET LES FAMILLES.

Le cahier de textes et I'agenda de I'éleve sont les outils privilégiés de communication avec les familles ; une
attention particuliere sur la durée du travail demandé apparait indispensable.

Il est possible de proposer la création d’'un carnet de bord. Il serait tenu par I'éleve (avec la supervision de
I'intervenant « devoirs faits »), il permettrait un suivi pour les familles et faciliterait la planification.

Exemple d'utilisation de 'ENT
Cahier de textes

Prochainement Emploidu temps  Travail a faire  Classaur

Emploi du remps » Tout l'emploi du temps  Travail & faire pour Pour le
aujourd'hui
Aujourd'hui  mardi 29 mai salle
ANGLAIS LV
Exercices : LOG tache finale Liéciarer ta
ARTS PLASTIQUES

nature morte : Realiser, en photos une nature Bbclarer fa
morte : varier les points de vue, cadrages,

lumiéres + nolr/oianc...

HIST.GEQ.EN.MOR.CIV.

Histolre : foprendre ba irace sorite coplee sur les
congitions de travall et de vie des ouvriers +|a
trace .

Demain mercredi 30 mai salle
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08:35 1030 ED.PHYSIQUE & SPORT MATHEMATIQUES

10:40 1135 EsPAGNOL Lv2 s114 Valumes ; Faire les exerones 156 - 11 paze 343,
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