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Cursus scolaires et vie étudiante1
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Les femmes sont majoritairement en lycée général

Effectifs en classe de terminale en France à la rentrée 2024

Champ : Lycées publics et lycées privés sous contrat.
Source : DEPP, Système d'information Scolarité, rentrée 2024.

Cursus scolaire et vie étudiante

Lycée général

377 784 élèves

Lycée technologique

141 315 élèves

Lycée professionnel

164 528 élèves

Filles

Garçons
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Les choix d’orientation éloignent les filles des filières 
scientifiques et techniques... (1/2)

Cursus scolaire et vie étudiante

Part de filles par spécialité en terminale générale à la rentrée 2024 Nombre de femmes
 dans la spécialité :

76 623

70 260

57 461

56 016

55 482

47 299

30 705

  8 417

  2 592

  2 415

  1 957

  1 842

  1 691

     799

Champ : France, enseignement public et privé sous contrat, établissements relevant du ministère de l'éducation nationale.
Source : DEPP, système d’information Scolarité 2024.



6

Les choix d’orientation éloignent les femmes des filières 
scientifiques et techniques... (2/2)

Cursus scolaire et vie étudiante

Filles

Garçons

Séries en terminale technologique à la rentrée 2024

Champ : France, enseignement public et privé sous contrat, établissements relevant du ministère de l'éducation nationale.
Source : DEPP, système d’information Scolarité 2024.

Nombre de femmes
 dans la spécialité :

43 073

17 911

3 749

3 217

2 879
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...Ces choix n’ont que très peu évolué depuis la réforme du 
baccalauréat

Part de filles par spécialité scientifique en terminale générale aux rentrées 2020 à 2024

Champ : France, enseignement public et privé sous contrat, établissements relevant du ministère de l'éducation nationale.
Source : DEPP, système d’information Scolarité 2024.
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À l’exception de la médecine, les filles s’orientent moins vers les filières 
d’enseignement supérieur scientifiques et sélectives 
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Champ : France
Source : MESR - « vers l’égalité femmes-hommes ? Chiffres clés 2025 »

55,9 %

Part des femmes dans les principales formations d’enseignement supérieur en 2023-2024 (en %)

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2025-03/vers-l-galit-femmes-hommes-chiffres-cl-s-2025-36317.pdf
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Ces choix d’orientation et de spécialités ne s’expliquent pas 
nécessairement bien par les performances (1/2)

Des écarts de performances
entre filles et garçons moins 
marqués dans PISA que 
dans les évaluations 
nationales exhaustives

Les garçons réussissent mieux 
dans les épreuves faisant appel 
à la vitesse

Les filles ont de meilleures 
performances en géométrie et 
calcul posé

Cursus scolaire et vie étudiante

Évolution des écarts de performances entre filles et garçons en mathématiq
ues, au fil du temps et de la scolarité
DEPP - Note d’Information, n° 25.04 – février 2025

https://www.education.gouv.fr/evolution-des-ecarts-de-performances-entre-filles-et-garcons-en-mathematiques-au-fil-du-temps-et-de-416485
https://www.education.gouv.fr/evolution-des-ecarts-de-performances-entre-filles-et-garcons-en-mathematiques-au-fil-du-temps-et-de-416485
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Ces choix d’orientation et de spécialités ne s’expliquent pas 
nécessairement bien par les performances (2/2)

Note de lecture : en France, 
les garçons ont un score 
moyen inférieur de 1,4 points 
à celui des filles en culture 
scientifique. Les pays pour 
lesquels il n'y a pas de 
différences significatives entre 
garçons et filles sont 
représentés par un rectangle 
hachuré.

Champ : élèves de 15 ans 
scolarisés dans les pays membres 
de l'OCDE participant à PISA.

Source : DEPP ; OCDE-PISA.

Différences de scores moyens entre garçons et filles en culture scientifique pour chaque pays de l'OCDE participant à PISA 2022

Cursus scolaire et vie étudiante
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Les filles obtiennent un score meilleur que celui des garçons en 
compréhension de l’écrit

Cursus scolaire et vie étudiante
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Les filles moins confiantes en elles que les garçons face aux 
évaluations, notamment en mathématiques même à niveau équivalent

Cursus scolaire et vie étudiante

Les filles moins confiantes que les garçons concernant l’année à venir et sur l
eurs performances, notamment en mathématiques
DEPP - Note d’Information, n° 23.24 – juin 2023

https://www.education.gouv.fr/les-filles-moins-confiantes-que-les-garcons-concernant-l-annee-venir-et-sur-leurs-performances-378344
https://www.education.gouv.fr/les-filles-moins-confiantes-que-les-garcons-concernant-l-annee-venir-et-sur-leurs-performances-378344
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Les filles sont plus souvent bachelières que les garçons

Résultats du baccalauréat en 2024 en France selon la voie
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Champ : France, enseignement public et privé sous contrat, établissements relevant du ministère de l'éducation nationale.
Source : DEPP, système d’information Scolarité 2024.

Résultats définitifs de la session 2024 du baccalauréat
DEPP - Note d’Information, n° 25.05 – février 2025

https://www.education.gouv.fr/resultats-definitifs-de-la-session-2024-du-baccalaureat-un-taux-de-reussite-en-hausse-dans-chacune-416467
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Les filles sont plus diplômées même pour la nouvelle génération

Diplôme le plus élevé selon le sexe en 2024

Lecture : En 2024, 30,6 % des femmes et 26,5 % des hommes  ont un diplôme supérieur ou égal à Bac + 3.
Champ : France, personnes vivant en logement ordinaire,  de 25 à 64 ans.
Source : Insee, enquête Emploi. 

Lecture : En 2024, en Île-de-France, 72,2 % des femmes âgées de 
25 à 34 ans sont diplômées de l’enseignement supérieur.
Champ : France hors Mayotte, femmes de 25 à 34 ans.
Source : Eurostat (extraction du 21 mai 2025). 
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● Les femmes sont plus diplômées et réussissent mieux à l’école 

● Mais les choix d’orientation les éloignent des filières scientifiques et 
techniques à l’exception de la médecine

● Ces choix d’orientation et de spécialités ne s’expliquent pas 
nécessairement par les performances au plus jeune âge en sciences

À retenir
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Période d’activité : vie 
professionnelle et vie quotidienne2
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Vie professionnelle2.1
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L’absence de diplôme pénalise l’emploi des femmes plus durement

Taux d'emploi des peu ou pas diplômés par âge en 2020

Source : Insee, recensement de la population 2020.

en %
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Vie professionnelle – marché du travail
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Les femmes sont moins souvent au chômage

Taux de chômage en moyenne annuelle en 2024 - différence hommes/femmes

Source : Insee, taux de chômage localisés 2024, enquête Emploi au 2ème trimestre 
2023 pour Mayotte.

Vie professionnelle – marché du travail

Les femmes sont moins 
présentes sur le marché 
du travail

Taux d’activité 2022 :
Femmes : 72,7 %
Hommes : 77,7 %
(données RP)
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Le salaire moyen des femmes est inférieur à celui des hommes

Vie professionnelle – salaires

Ecarts de salaires entre femmes et hommes en 2023
Insee Focus n°349 – mars 2025

https://www.insee.fr/fr/statistiques/8381248#onglet-2
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Lorsqu’elles travaillent, les femmes sont plus souvent à temps partiel 
(1/2) 

Vie professionnelle – salaires

Temps de travail moyens des femmes et des hommes dans le secteur privé en 2023

Champ : France hors Mayotte, salariés 
du privé, y compris bénéficiaires de 
contrats aidés et de contrats de 
professionnalisation ; hors apprentis, 
stagiaires, salariés agricoles et salariés 
des particuliers-employeurs.
Source : Insee, base Tous salariés 2023.

0,66

0,74
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Lorsqu’elles travaillent, les femmes sont plus souvent à temps partiel 
(2/2)

Vie professionnelle – salaires

Temps partiel en 2024
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La répartition inégale des femmes et des hommes selon les métiers 
contribue également aux écarts de salaire

Vie professionnelle – salaires

Les neuf professions les plus fréquentes parmi les femmes et les hommes dans le secteur privé en 2023

Femmes Hommes
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Les inégalités d’accès aux plus hauts salaires expliquent une part 
importante des écarts de salaires hommes-femmes  

Vie professionnelle – salaires

Part des femmes dans chaque centile de la distribution des salaires en EQTP du secteur privé en 2023

Lecture : En 2023, si on ordonne les emplois (des femmes et 
des hommes) sur une même échelle de 0 à 100, du moins (0) 
au mieux rémunéré (100), il y a 54,3 % de femmes et 45,7 % 
d’hommes au 5e échelon sur 100 (5e centile), 31,2 % de 
femmes et 68,8 % d’hommes au 95e centile.

Champ : France hors Mayotte, salariés du privé, y compris bénéficiaires de 
contrats aidés et de contrats de professionnalisation ; hors apprentis, stagiaires, 
salariés agricoles et salariés des particuliers-employeurs.
Source : Insee, base Tous salariés 2023.
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● Le salaire moyen des femmes est inférieur de 22 % à celui des hommes

● Elles sont plus souvent à temps partiel

● Mais à temps de travail égal, le salaire moyen des femmes reste inférieur de 14 % 
à celui des hommes :

● elles n’occupent pas les mêmes métiers que les hommes...

● ... souvent des métiers moins rémunérateurs

● mais à métier équivalent leur salaire reste encore inférieur de 4 % à celui des 
hommes

À retenir
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2.2 Vie quotidienne
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En France, les mères sont plus souvent à temps partiel ou au 
chômage que les pères

Statut d’activité des 25-49 ans en 2020
en %

Champ : Population de 25 à 49 ans.
Source : Insee, recensement de la population 2020.

Statut d’activité des 25-49 ans selon le nombre d’enfants en 2020
en %

Champ : Population de 25 à 49 ans.
Source : Insee, recensement de la population 2020.

Femmes Hommes

Femmes Hommes 

Emploi à temps complet

Emploi à temps partiel

Chômeur

Inactif
56,0

76,4

18,6

5,512,7
11,0

12,7 7,1

aucun enfant 1 enfant 2 enfants 3 enfants
ou plus

60,6 59,5 56,5

34,5

13,7 18,9 23,1

21,0

13,5
12,7 10,3

16,0

12,2 8,9 10,1

28,5

aucun enfant 1 enfant 2 enfants 3 enfants
ou plus

67,8
84,8 87,3

78,1

6,4

4,5 4,3
5,714,7

7,5 6,0
10,9

11,1
3,2 2,4 5,2

Vie quotidienne – impact de la maternité
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Les écarts de salaires augmentent avec le nombre d’enfants

Vie quotidienne – impact de la maternité

Aucun enfant Un enfant Deux enfants Trois enfants ou +
0

5 000

10 000

15 000

20 000

25 000

30 000

35 000

40 000

45 000

Salaire net en EQTP en 2023 du secteur privé en 2022 en fonction de la situation familiale

Lecture : En 2022, les femmes ayant un enfant de 3 ans ou 
moins gagnent en moyenne 32,0 % de moins en revenu 
salarial et 11,6 % de moins en salaire net en équivalent 
temps plein (EQTP) que les hommes ayant un enfant de 3 
ans ou moins. Leur temps de travail annuel est inférieur de 
23,1 % à celui des hommes. 

Champ : France hors Mayotte, salariés travaillant principalement dans le 
secteur privé hors apprentis et stagiaires, hors salariés agricoles et salariés 
des particuliers-employeurs. 
Source : Insee, panel Tous salariés 2022.
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Une capacité d’accueil des jeunes enfants pas toujours suffisante

Nombre de places d’accueil pour 100 enfants de moins de 3 ans par département au 31/12/2021

Sources : Drees, Enquête Aide sociale 2022 (Volet PMI) ;
 Insee, estimations provisoires de population au 1er janvier 2022. 

Vie quotidienne – impact de la maternité



30

Davantage de femmes à la tête de familles monoparentales

En 2022, 

3 millions de familles monoparentales en France hors Mayotte

17,2 % des familles

Dans 82 % des familles monoparentales :
le parent en charge des enfants

 est la mère

22 % des enfants mineurs vivent dans une famille monoparentale

Vie quotidienne – familles monoparentales
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La monoparentalité expose davantage les femmes à la pauvreté

Taux de pauvreté en 2021 en France

Source : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-Ccmsa, Fichier localisé social et fiscal (Filosofi) 2021.

Taux de pauvreté des femmes à la tête de
famille monoparentale en 2021

Vie quotidienne – familles monoparentales

32 %
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Les femmes effectuent encore l’essentiel des tâches ménagères

minutes/jour

Vie quotidienne – tâches ménagères

25 ans de participationdes hommes et des femmesau travail do
mestique :quels facteurs d’évolutions ?
Ined- document de travail n°203 – février 2014

Prochaine collecte de l’enquête 
emploi du temps :
De octobre 2025 à octobre 2026 

https://www.ined.fr/fr/publications/editions/document-travail/25-ans-participation-hommes-femmes-travail-domestique/
https://www.ined.fr/fr/publications/editions/document-travail/25-ans-participation-hommes-femmes-travail-domestique/
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Les femmes restent les premières victimes de violences conjugales

Vie quotidienne – violences conjugales

Les violences conjugales enregistrées par les s
ervices de sécurité en 2024
SSMSI – Info rapide n°56 – octobre 2025

https://www.interieur.gouv.fr/Interstats/Actualites/Info-rapide-n-56-Les-violences-conjugales-enregistrees-par-les-services-de-securite-quasi-stabilisation-en-2024
https://www.interieur.gouv.fr/Interstats/Actualites/Info-rapide-n-56-Les-violences-conjugales-enregistrees-par-les-services-de-securite-quasi-stabilisation-en-2024
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● La parentalité augmente les inégalités entre les hommes et les femmes

● Les femmes sont plus souvent à la tête d’une famille monoparentale

● En couple, elles réalisent plus les tâches domestiques et parentales...

● … et sont aussi plus victimes de violences par leur (ex-)conjoint

À retenir
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Vie publique, loisirs3
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Seulement 21 % des maires sont des femmes

Source : Ministère de l’Intérieur, répertoire national des élus (RNE) décembre 2023.

Part des femmes parmi les maires en 2024

Vie publique et loisirs



37

Seule une licence sportive sur trois est détenue par une femme

Part des licences féminines dans les fédérations sportives en 2022

Champ : Fédérations sportives 
olympiques et non olympiques 
agréées par le Ministère de la 
Santé et des Sports, hors 
fédérations multi-sports.

Source : INJEP-MEDES 
Recensement des licences et clubs 
2022.

Vie publique et loisirs
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● Les femmes s’investissent dans la vie publique mais accèdent moins aux plus hautes 
responsabilités

● Elles sont moins souvent titulaires d’une licence sportive : question de temps ?

À retenir
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Les actus de l’Insee

Webinaires « apprendre avec l’Insee » - année scolaire 2025-2026
 03 décembre 2025 : L’égalité femmes-hommes en question tout au long de la 

vie
 21 janvier 2026 : Éducation à l’information - comprendre un chiffre pour 

mieux s’informer
 18 mars 2026 : Analyser et comprendre les territoires - inégalités territoriales 

et échelles d’analyse pertinentes
 1er avril 2026 : Savoir trouver des données socio-économiques utiles - les 

ressources pédagogiques de l’Insee

Faites-les connaître !
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Développer la culture statistique des 
élèves

Ressources et projets
 Formation pour les enseignants « développer 

la culture statistique des élèves » - webinaire du
 14 octobre 2025. Des masterclasses à venir.

https://podeduc.apps.education.fr/video/109169-la-fabrique-des-statistiques/
https://podeduc.apps.education.fr/video/109169-la-fabrique-des-statistiques/


Bérénice Costes
Insee Occitanie - Cheffe de 
projet de l’action régionale

berenice.costes@insee.fr 

mailto:berenice.costes@insee.fr
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Pour en savoir plus...

En Occitanie
Égalité femmes-hommes en Occitanie : chiffres 
clés de la région et de ses départements- Insee 
Dossier Occitanie n°23 -  07/03/2024

Tableau de bord du développement durable Occ
itanie – édition 2024 - Insee Dossier Occitanie 
n°24 -  09/07/2024

Académie de Toulouse : l'orientation post-bac la
rgement influencée par la famille et le lycée - 
Insee Analyses Occitanie N°22 – 12/05/2016

Insee - Statistiques locales
Indicateurs / marché du travail

En France et en Europe
Formations et emploi Édition 2025 - Insee Références – 12/02/2025

France Portrait social – Édition 2025 - Insee Références – novembre 2025

Vers l’égalité femmes-hommes ? Chiffres clés - MESR – SIES - 7 mars 2025

Évolution des inégalités entre les femmes et les hommes : faut-il se réjouir ou se désoler ? - Blog Insee  - mars 2025

Les différences d’orientation entre les filles et les garçons à l’entrée de l’enseignement supérieur - MESR – Note 
d'information du SIES N° 2024-03 - mai 2024

Panorama des licences sportives dans les fédérations olympiques de Paris 2024 – Insee Première – avril 2024

Filles et garçons sur le chemin de l’égalité, de l’école à l’enseignement supérieur - DEPP – 2021

Parcoursup 2022 : La mobilité géographique des néo-bacheliers à l’entrée du supérieur - MESR– Note flash du SIES - 
N° 15 - septembre 2023

En 2022, 58 % des nouveaux bacheliers quittent leur zone d’emploi en entrant dans l’enseignement supérieur - Insee 
Première N°2031 - 08/01/2025 

Évolution des écarts de performances entre filles et garçons en mathématiques, au fil du temps et de la scolarité - 
DEPP - Note d'Information n°25-04 février 2025 

Femmes et hommes, l’égalité en question – Édition 2022 – Insee Références – mars 2022

https://www.insee.fr/fr/statistiques/7934388?sommaire=7934426
https://www.insee.fr/fr/statistiques/7934388?sommaire=7934426
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8195843?sommaire=8199237
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8195843?sommaire=8199237
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2019629
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2019629
https://statistiques-locales.insee.fr/#c=home
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8305504?sommaire=8306008
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8612596
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2025-03/vers-l-galit-femmes-hommes-chiffres-cl-s-2025-36317.pdf
https://blog.insee.fr/evolution-inegalites-femmes-hommes-v2025/
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/notes-information-sies
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8070743#onglet-2
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2021-09/filles-et-gar-ons-dition-2021-13007.pdf
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/notes-flash-SIES
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8324188
https://www.education.gouv.fr/evolution-des-ecarts-de-performances-entre-filles-et-garcons-en-mathematiques-au-fil-du-temps-et-de-416485
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6047789?sommaire=6047805
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