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Outil d’aide a I’évaluation du chef d’ceuvre en Baccalauréat professionnel (épreuve orale de présentation)

Capacités Criteres d’évaluation présents dans Non maitrisé Insuffisamment Maitrisé Bien maitrisé
P I'arrété du 23 juillet 2020 maitrisé
L'identification claire, précise et restituée | prgsente la démarche de | Identifie quelques | Identifie les principales | Identifie et restitue de
objectivement des points suivants : objectifs | facon  superficielle  en | étapes de la démarche | étapes de la démarche de | maniére claire et précise
_ du projet, étapes, acteurs, part individuelle | ytiisant des  termes | de projet. projet. la démarche du chef
SEIREED 6 investie dans e projet inadaptes. S’exprime de fagon | S’exprime de facon claire d ceuvre et son
trestl_tluer © La hiérarchisation correcte des informations | S'exprime  de  fagon | fluide mais utilise des | et utlise des termes 'drgmi(;?tlon dans  ce
d;erll\{sallercr:]:gree délivrées pour introduire le sujet. confuse et utilise des | termes inappropriés. adéquats. '
de la La clarté de la présentation et la pertinence | [€'mes inadaptes. Tente parfois de se | Parvient & une autonomie seerfc(iﬁantg etdsohéfraegn?[g
T des termes utilisés. i & ' i o
réalisation du ?5 Z?Ptéecr;itte de lire le ggriat\cher du support | d’expression. de maniére totalement
chef-d'ceuvre | Le respect des consignes données sur le PP : ' autonome et utilise des
(50%) contenu exigé de la présentation. termes adaptés au
L'autonomie d'expression par rapport au metier.
Sur 10 pts support de présentation orale du chef-
d'ceuvre.
Proposition De 0 a 2 pts De 2 a 5 pts De5 a7 pts De 7 a 10 pts
L'identification des difficultés rencontrées et | |jentifie et restitue au | Identifie partiellement les | Identifie spontanément les | Explicite les difficultés
de la maniere dont elles ont €té dépassees | jyry les points positifs et | difficultés ou les | difficultés rencontrées | rencontrées, les aspects
ou non. les difficultés rencontrées | remédiations et les | mais sans préciser ou de | positifs, la démarche
La mise en avant des aspects positifs ou ainsi, - que leurs aspect:f, .po.sitifs m_algré fa(;op o partielle, ] les | adoptée au ,r.egard de
présentant des difficultés rencontrés au long reme?_lqtl?lns deI fac;lon les sollicitations du jury. | remédiations apportées. son ,fdu_tL{[.r métier ett, les
Capacité & du projet. zgﬁii:t;cligni, Malgre 185 | parvient a émettre un | Identifie  les aspects r,eme 'ations apportees.
ana?yser <n La mise en perspective de I'expérience tirée | _ _ avis ou un ressenti po,S|t_|f_s mais avec peu de | Emet spontanément un
2 . | du chef-d'ceuvre dans le cadre plus large du Emet un ayls lacunaire sur pfarsonnel sur le chef | précisions. avis ou ressenti
démarche et a son chef d’ceuvre. d’ceuvre mais seulement personnel sur le chef

contexte économique, culturel, de la filiére g > SEL Emet spontanément un
suite aux sollicitations du P

la situer dans At 4 . , . . :
metiers concernee. Relie son chef d’ceuvre a avis ou ressenti personnel

d’ceuvre et précise les

le métier et la - jury. , perspectives de
filidre L'émission d'un avis ou ressenti personnel Iq . f|||gre Amet|er avec . . surle chefdo?gvre, sans développement ou
: ' : difficulté, méme lors des | Relie partiellement le | apporter des éléments AT N .
rofessionnelle | Sur le chef-d'ceuvre entrepris. S : , . - S d’amélioration a vy
p sollicitations du jury. chef d’ceuvre a la filiere | d’amélioration. apporter
(50%) La mise en exergue de la pertinence du métier aprés les Est capable d'établir un P '
chef-d'ceuvre par rapport a la filiere métier sollicitations du jury. P UN 1 Est capable d’établir un

; lien entre le chef-d’ceuvre
Sur 10 pts du candidat. et la filiere métier mais
Au travers de la réalisation du chef-d'ceuvre, sans projection concreéte.
l'identification des enjeux de transition
écologique et/ou numérique, dans le champ
de sa spécialité de baccalauréat.

lien fort entre le chef-
d'ceuvre et la filiere
métier pour se projeter
dans son parcours
professionnel.

Proposition De 0 a 2 pts De 2 a 5 pts De5 a7 pts De 7 a 10 pts




