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Relater la démarche utilisée pour réaliser le CO
Apprécier points forts et points faibles du CO
Faire ressortir la valeur ou I'intérét du CO
S’adapter a ses interlocuteurs et a la situation
Montrer en quoi le CO reléve de la démarche de projet
Analyser le travail en autonomie
Transposer la démarche de projet
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https://cache.media.eduscol.education.fr/file/fam_metiers_et_R_pedagogiques/40/4/Vade-mecum_realisation_chef-d_oeuvre_1081404.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042452287
https://www.education.gouv.fr/bo/20/Hebdo41/MENE2019533C.htm

