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CLÔTURE DE LA CAMPAGNE DE LABELLISATION 2025-2026 
La campagne de labellisation Égalité filles-garçons 2025-2026 s’achève avec le
dépôt de 29 dossiers, témoignant de la vitalité et de la détermination des
établissements de notre académie à s’inscrire dans une démarche active en
faveur de l’égalité. La Mission Egalité tient à remercier chaleureusement toutes les
équipes pour leur implication, leur créativité et leur engagement au quotidien.
Grâce à vous, l’égalité devient une réalité concrète dans nos écoles, collèges et
lycées. Rendez-vous le 17 mars pour célébrer ensemble les établissements
lauréats et poursuivre cette dynamique collective !
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L’ACADEMIE

DPET : UNE FORMATION INNOVANTE 
Cette année, les missions académiques
Égalité, Lutte contre le harcèlement et
Éducation aux médias et à l’information
s’unissent pour proposer une formation
inédite dédiée à la lutte contre le
cybersexisme. 

RETOURS SUR LA SEMAINE DE SENSIBILISATION À LA LUTTE CONTRE LES VSS
Dans le cadre de la Journée Internationale pour l’élimination des violences faites
aux femmes et aux minorités de genre, la Mission Égalité a proposé un temps
académique qui a permis d’avoir une compréhension fine des mécanismes de
violences et de leur manifestation. Le CRIAVS est notamment intervenu. Une
séance sur le consentement en lien avec le nouveau programme d’EVARS a été
proposée. Les enregistrements de ces webinaires sont disponibles sur la chaine
PodEduc de la Mission Egalité. 

Grâce à une approche transversale, cette formation vise à décrypter les
mécanismes du cybersexisme, prévenir les risques et agir concrètement pour
construire une citoyenneté numérique plus inclusive. Organisée en trois temps —
un webinaire le 13 janvier, une journée en présentiel le 18 février et un webinaire
bilan le 7 avril — elle offre un parcours complet pour outiller les participant-es.
Les formateurs et formatrices des trois missions ont par ailleurs bénéficié d’une
formation spécifique dispensée par l’association Stop Fisha, afin d’intégrer cette
thématique avec expertise dans leurs interventions.

PEDAGOGIE

https://podeduc.apps.education.fr/mission-egalite-filles-garcons-et-lutte-contre-les-lgbtphobies-academie-de-toulouse/


FORMATION
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 RESSOURCES 

SEMAINE DE L’ÉGALITÉ FILLES-GARÇONS 2026 : LES VOIES DE L’ÉGALITÉ ! 
Du 10 au 17 mars 2026, l’académie de Toulouse organise la Semaine de l’Égalité
filles-garçons, placée sous le signe des parcours d’orientation – un enjeu central
notamment à travers le Plan Filles et maths et le Plan Avenir. Ce temps fort,
conçu pour toucher tous les publics, mobilise acteurs éducatifs, chercheuses,
partenaires territoriaux et établissements du supérieur. Au programme :
valorisation des bonnes pratiques, partage de ressources théoriques et
concrètes, et constitution de réseaux de travail. Une semaine pour agir et
partager, afin de faire de l’égalité une réalité dans tous les parcours !

SÉMINAIRE : PARCOURS SCOLAIRES GENRÉS ET PÉDAGOGIE ÉGALITAIRETEMPS FORTS

DES FILS POUR RENFORCER LA CULTURE DE L’ÉGALITÉ
Des formations d’initiative locale accompagnent les équipes dans le
développement d’une culture de l’égalité au sein des établissements. Elles
portent sur le cadre institutionnel, la labellisation Égalité Filles-Garçons, la
prévention du sexisme et des LGBTphobies, ainsi que la pédagogie égalitaire et
l’orientation mixte. Des formations d’expertise sur des thématiques sensibles
(violences sexistes et sexuelles, cybersexisme) peuvent également être
proposées. Les demandes sont à déposer par le/la chef-fe d’établissement
auprès de l’EAFC, à tout moment de l’année scolaire.

La Mission Égalité, l’EAFC et le réseau Canopé
organisent un séminaire consacré aux parcours
scolaires genrés et aux pratiques pédagogiques
égalitaires, le mercredi 11 février 2026, à l’occasion de la
Journée internationale des femmes et des filles de
sciences. Au programme : une conférence de la
chercheuse Marion Monnet, une table ronde de retours
d’expériences du 1er et 2nd degrés et du périscolaire,
ainsi qu’un forum et des ateliers animés par des acteurs
locaux. Un temps fort pour échanger et renforcer nos
engagements en faveur de l’égalité.

SEMAINE DE LUTTE CONTRE LES LGBTPHOBIES 2026
Ce temps fort de sensibilisation prévu du 6 au 13 mai, vise à promouvoir un
climat scolaire inclusif, bienveillant et protecteur pour toutes et tous. Il s’inscrit
dans une dynamique annuelle de prévention des discriminations liées à
l’orientation sexuelle et à l’identité de genre, en lien avec la Journée
internationale du 17 mai. À cette occasion, l’Observatoire des LGBTphobies
dressera un bilan des actions menées et identifiera des pistes d’amélioration. La
mobilisation collective est essentielle pour renforcer l’égalité et le respect au
sein des établissements.

FORMATIONS

STÉRÉOTYPES DE GENRE, L’IMPACT SUR NOS MÉTIERS ! 
Cette exposition ressource vise à encourager des choix
d’orientation professionnelle plus mixtes en questionnant
l’influence des stéréotypes. Composée de 6 affiches
interactives, elle peut être utilisée en autonomie, en
déambulation ou avec une classe. Inclusive et accessible,
elle a été conçue en partenariat avec les Ingénieurs pour
l’École. L’exposition sera disponible en prêt gratuit
auprès de la Mission Égalité à partir de septembre 2026.

https://grist.numerique.gouv.fr/o/eafc-tlse/forms/qyXHoiYrRRwmMifWYamSo6/17
https://www.ac-toulouse.fr/egalite-filles-garcons-agir-avec-des-temps-forts-130586

